
KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1), dalej „RODO”, informuję, że:

1. Administratorem danych osobowych jest Integracyjne Centrum Dydaktyczno Sportowe w Łomiankach, 
ul. Staszica 2, 05-092 Łomianki, reprezentowane przez Dyrektora. 
1. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych możliwy jest pod numerem tel. 22 751 04 74 lub email: iod@icds.pl.
1. Podstawą prawna przetwarzania Pani/Pana danych jest:
1. wypełnienie obowiązku prawnego ciążącego na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c RODO): w odniesieniu do danych osobowych, których zakres wynika z przepisów Kodeksu pracy.
1. zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a RODO):
którą Pani/Pan wyraża poprzez zgłoszenie się do procesu rekrutacji i przesłania nam dokumentów aplikacyjnych; w zakresie danych, które Pani/Pan przekazuje nam z własnej inicjatywy (np. wizerunek jeśli do dokumentów aplikacyjnych zostało dołączone zdjęcie); danych do kontaktu w zakresie niezbędnym dla potrzeb rekrutacji; jeśli w dokumentach rekrutacyjnych została zawarta klauzula zgody na przetwarzanie danych osobowych w przyszłych procesach rekrutacyjnych.
1. Osobie, której dane dotyczą przysługuje prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.
1. Dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego ani do organizacji międzynarodowej.
1. W trakcie przetwarzania danych na potrzeby rekrutacji nie dochodzi do wyłącznie zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do profilowania, o których mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO. 
1. Do kategorii odbiorców, którym Pani/Pana dane osobowe mogą zostać ujawnione należą organy władzy publicznej oraz podmioty wykonujące zadania publiczne lub działające na zlecenie organów władzy publicznej, w zakresie i w celach, które wynikają z przepisów powszechnie obowiązującego prawa (np. Zakład Ubezpieczeń Społecznych, Państwowa Inspekcja Pracy, Urząd Skarbowy). Inne podmioty, które na podstawie stosownych umów przetwarzają dane osobowe. (np. dostawcy usług technicznych, organizacyjnych i prawnych, umożliwiającym prawidłowe zarządzanie placówką).
1. Po zakończeniu procesu rekrutacji dokumenty złożone przez kandydatów, którzy zostaną zakwalifikowani do zatrudnienia będą dołączone do ich akt osobowych, natomiast dokumenty złożone przez kandydatów którzy nie przejdą pozytywnie procedury konkursowej zostaną komisyjnie zniszczone po upływie 3 miesięcy od daty zakończenia procedury konkursowej.
1. Osobie, której dane dotyczą przysługuje prawo dostępu do swoich danych osobowych, żądania ich sprostowania lub usunięcia. Wniesienie żądania usunięcia danych jest równoznaczne z rezygnacją z udziału w procesie rekrutacji. Ponadto przysługuje prawo do żądania ograniczenia przetwarzania w przypadkach określonych w art. 18 RODO.
1. Osobie, której dane dotyczą przysługuje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych na niezgodne z prawem przetwarzanie danych osobowych. 
1. Zakres danych, których przekazania wymagamy w procesie rekrutacji wynika z przepisów ustaw,  ich przekazanie jest dobrowolne ale niezbędne do udziału w procesie rekrutacji.



OŚWIADCZENIE

Oświadczam, że zapoznałam/em się z treścią klauzuli informacyjnej, w tym z informacją 
o celu i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz o prawach jakie mi przysługują w związku 
z przetwarzaniem danych osobowych.
………………………………………
Data i czytelny podpis


