Lomianki, dnia 18 lipca 2019 r.
DA.111.9.2019.

. - Integracyjne Centrum Dydaktyczno Sportowe
U w Lomiankach

poszukufe kandydata na stanowisko:

Ic s,,gj,, f’

RO Bt

Inspektor ds. ksiegowosci

Do gléwnych zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezato:

1. Prowadzenie ksiag rachunkowych placowek oswiatowych:

s ewidencja syntetyczna dochodéw i wydatkdw jednostek,

* ewidencja analityczna dochoddw i wydatkdw jednostek,

* ewidencja syntetyczna majatku jednostek.
2. Dekretowanie dokumentow ksiegowych zgodnie z klasyfikacjg budzetowa, dotyczacych dochoddw i wydatkow
jednostek.

Przeprowadzanie inwentaryzacji kont kontrahentow drogg weryfikacji i potwierdzenia sald.

Kontrola realizacji dochodéw i wydatkéw budzetowych z planem finansowym.

Sporzgdzanie sprawozdar:

* budzetowych zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Finanséw w sprawie sprawozdawczosci budzetowej,

* finansowych zgodnie z ustawg o rachunkowosci i rozporzadzeniem Ministra Rozwoju i Finansow w sprawie
rachunkowosci oraz piandw kont dia budzetu panstwa, budzetow jednostek samorzadu terytorialnego, jednostek
budzetowych, samorzadowych zaktadow budzetowych, parfistwowych funduszy celowych oraz panstwowych
jednostek budzetowych majgcych siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej Polskigj,

* opisowych z realizacji planu finansowego,

* sprawozdan do Giéwnego Urzedu Statystycznego o stanie mienia jednostek.

6. Analiza i kontrola kont syntetycznych i analitycznych dotyczacych dochodow i wydatkéw budzetowych,
7. Rozliczanie srodkéw finansowych pozyskanych z dofacji.
8. Prowadzenie ewidencii rejestru VAT.
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Wymagania konieczne: -

obywatelstwo polskie,

pefna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

niekaralno$¢ za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
wyksztalcenie érednie mile widziane wyzsze.

minimum 4 letni staz pracy w ksiegowosai,

Znajomosc przepiséw w zakresie: ustawy o rachunkowosci, ustawy o finansach publicznych, rozporzadzenia w sprawie
szczegolowe] klasyfikacji dochodéw, wydatkow, przychodéw i rozchodéw oraz $rodkow pochedzacych ze Zrodet
Zagranicznych, rozporzadzenia w sprawie rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu paristwa, budzetéw jednostek
samorzadu terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzgdowych zakladow budzetowych, panstwowych funduszy
celowych oraz panstwowych jednostek budzetowych majacych siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej,

> * > > e

+ dobra znajomo$c¢ obstugi komputera w zakresie MS Office, Word, Excel.

Wymagania pozadane: - - s

1. znajomosc¢ systemdw finansowo-ksiegowych (VULCAN, INFO SYSTEM R i T GROSZEK)
2. doswiadczenie w pracy w ksiegowosci budzetowe],

3. obsluga programu Bestia

4. znajomosc zasad funkcjonowania samorzadu terytorialnego i procedur administracyjnych,

_miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia’ ogloszenia wskaznik
v U przepisow. rehabilitacji zawodowej: i: spolecznej oraz

Wskaznik zatriidnienia oséb niepstnosprawnych:
zatrudnienia os¢b niepetaosprawnyc )
zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6 %.

nych w jednostce, w rozumieniu: przepisow.

informacja o warunkach pracy na danym stanowisku
Miejsce pracy - Praca w budynku ICDS. Bezpieczne warunki pracy na stanowisku pracy. Pomieszczenie pracy o
odpowiedniej szerokosdci doj$¢ i przejsé umoziiwigjace poruszanie sie wozkiem inwalidzkim. W budynku jest winda.
W budynku znajduje sie toaleta dostosowana dla wozkéw inwalidzkich.




Stanowisko pracy - Stanowisko pracy zwiazane z: pracg przy komputerze powyzej 4 godzin, przemieszczaniem sie w
budynku, wspotpracg w zespole.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

A b (C0ER

~No

kwestionariusz dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie”

podpisane odrecznie: zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej, list motywacyjny,

kopie dokumentow potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie,

kopia dokumentu potwierdzajacego obywatelstwo lub o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa’,

kopie $wiadectw pracy dokumentujacych wymagany staz pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu, zawierajace okres

zatrudnienia, w przypadku pozostawania w stosunku pracy,

kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie dodatkowych kwalifikacii,

podpisane odrecznie o$wiadczenie o

* petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,

* posiadaniu obywatelstwa polskiego,

e Zze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe’,

podpisana odrecznie klauzula informacyjna zgodna z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE(4,5,2016 L 119/38

Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej PL)*

kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé w przypadku kandydata, ktéry zamierza skorzystac

Z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust, 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych.

Dotyczy naboru na wolne stanowisko urzednicze.

Dokumenty nalezy skiadaé lub przestaé pocztg w terminie od dnia 18 lipca 2019 r. do dnia 29 lipca 2019 r. pod adres:
Integracyjne Centrum Dydaktyczno Sportowe w tomiankach
ul. Staszica 2, 05-092 tomianki
Sekretariat
z dopiskiem na kopercie: “Inspektor ds. ksiegowosci”
Dokumenty uwaza sie za dostarczone w terminie, jezeli wplynely na ww. adres w terminie do dnia 29 lipca 2019,

"Druki kwestionariusza oraz oéwiadczenia znajduja sie pod ogloszeniem

Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone
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EWESTIONARIUSZ, 0SOBOWY DLA 0SOBRY UBIEGAJACES SIE

O ZATRUDNIENIE
1, Imig (imiona) 1 nazwisko
2. Imiona rodzicéw
DR et
4. Obywatelstwo
5. Miejsce zamieszkania (adres do korespondenci) .. S

6. Wyksataleenie .

(nazwe sskolp | roj Jof nkoiiczenia)

....... .

(2ewid, specjaliods, Siopien nankowy, tytd zawodowy, il nankowp}

7. Wyksztateenie uzupetniajace ...,

(kursy, studia podyploowe, data nkorezenig nankd fub datg ropoczecia ek v praypachy el tnvaniz)
8. Przebieg dotychezasowego zatrudnienia .

(wsitazas ofresy zatrudnienia u kolejnych Pracodmiedw oraz =aimowane stanowisia pracy)
9. Dodatkowe uprawnienis, umiejetnosed, zainteresowania
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{(np. stopien zngjomosel jenpkéw of ayeh, prawo jazdy, obsh iga kompteray

ag. g.- - i s! .Q)lﬂ‘ .g} - ]egz:e,b ]- } . ]
pracys

11. Oswiadezam, %e dane Zawarte W pki 14 sa zgadne z dowodem 0schistyrs seria ...
T s WY ARy Drzez,

b innym dowodem toZzsamodcei -

(lefseawoss i data} {bedpis osoby ubiegajaeef sie o zatrudnienie)

? Maseive podkresiic,



KLAUZULA INPORMACYINA

Zgodnde % art. 13 Rozporzadzenia Parlamenty Europejsidego j Rady (Ug) 2016/679 2 dnia 27
kwietmia 2016 r, w sprawie achrony osgh fizycznych w Zwigzhu 2
osobowych § w Sprawte swobodnego przeplywn takich danych oraz ych

95/46/WE (4.5.20161, 119/38 Dziennil Urzedowy Unii Europejskiej PL}
Informuje, ze

2. Kontaktz inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest pog numerem tel, 22 751 04 74 wew, 203

b e f 0gblnege
rozperzadzenie jw, o gchronis danych w cely realizacji zada statutowyeh i tstawowych 1chg
w Eomiankach,

4+ Zuwagi na konlecznose zapewnienia adpowiednie) organizacii defatalnogei Jednostki Pana/Pani
dane osohowe moga byé przelazywane nastepujacym  kategoriom odbiorcéw; irmym,
wspéipracujqcym z ICDs, podmintom, w tym: dostawcom ustug technicznych, organizacyinych

alizacje zadag statutowych
i bstawowych,  Dane te  powierzane 54 ma podstawie i zgodnie

5 Wezellkie dane przetwarzane ng botrzeby rachunkowose] orez ze wegleddw podatikawych
Przetwarzane beds prees 5 jar liczonyeh od kofica raku kalendarzowego, v kiérym powstat
ohowigzek podatkowy. Ponadte Pana/Pani dane przechowywane beds
W przepisach prawa, instrulecji kancelaryinej, a8 €Zas zawartych umdw oraz
udzielonsj Ewarancji lub/i releojmi wynikafacef z umowy. Jezeli dang brzetwarzane s ng

padstawie wydanej zgady - dg momenty cofniacia 2gody bads uplywn czasy na jaki zostalg
udzielona,

6. Posiada Pan/Pani prawo do: Z3dania od administratora dostepu do danych osobowych, praws dg
Ich sprostowania, usunicela Jub ogranjczenia Preetwarzania, prawo dp whiesienia sprzeciwn
wohec Practwarzania, prawo dg Przenoszenia danyeh, prawo do cofnigcia zgody, w Preypadiu,
gdy podstawa Przetwarzania byla wydang zpoda,

7. Przystuguje Panu/Pani prawo wnlesienia skargi do Organu nadzorczego, b, Prezesa Urzedu
Ochrony Danych.

2. Podanie danych osobowych  jest dobrowolne, w przypadku  udsielenig

zgody,
W Bozostalyeh przypadiach wyntka 2 obowigzujacych przeplséw prawa,

Zapcznatem/am sie z niniejszg Idauzuiy Informacyfng:

Data i Podpis

CTR M i e e g [EST



dia Kandydatéw

o zatrodnienie W ICDs w Eomiankach na stanowigkn
.................................................. oSwiadozam, ge:

®  posiadam petng zdolnods do czynnosci prawnych;
* korzystam z pehi praw publicznych;

® nie bylem(-am) skazany Prawomocnym. wyrokiem sqdu za umysine przestepstwo
Scigane 2 oskarseniy publicznego lub uryslne przestepstwo skarbowe;

" POSIaAdam ODYWARISO™ e

----------------------------------------------------------------

* polskie lab inne (wpisaé jakie)



